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Entreprendrskap i nya skolreformen

Nedan har Go Enterprise analyserat vad entreprendrskapsbegreppet har for betydelse i
de nya skolreformerna, med fokus pé grundskola och gymnasieskola som ska tillampas
fran utbildningsaret 2011/2012.

Strategin for entreprendrskap

Enligt Regeringens strategi for entreprendrskap inom utbildningsomradet ska entreprendrskap
l6pa som en réd trad genom hela utbildningssystemet. "Entreprendrskap ar en viktig
angelagenhet for bade skolor och for myndigheter inom utbildningsomradet”. Detta direktiv
kommer fran EU dar flera initiativ tagits for att entreprencrskap ska fa storre genomslagskraft
och entreprendrskap lyfts fram som en av atta nyckelkompetenser for livslangt larande.

I regeringens strategi star att "grunden for att utveckla ett entreprendriellt forhaliningssatt laggs
tidigt genom att till exempel flickor och pojkars nyfikenhet, kreativitet, sjalvfértroende och
forméga att fatta beslut stimuleras.”

"Entreprendriella kompetenser 6kar individens méjligheter att starta och driva foretag.
Kompetenser som att se méjligheter, att ta initiativ och att omsatta idéer till handling &ar &ven
vardefulla for individen och samhallet i vidare bemarkelse. Dessa kompetenser efterfragas av
arbetsgivare och utbildning i entreprendrskap kan pé sa sétt bidra till att unga lattare etablerar
sig pé arbetsmarknaden. Andra entreprendriella kompetenser sa som att lara sig losa problem,
planera sitt arbete och att samarbeta med andra kan &ven bidra till att unga mer framgangsrikt
genomfor sina studier”

"Utbildningsvasendet behover dven samarbeta med entreprendrer inom naringsliv, kulturliv och
ideella organisationer for att larare och elever ska bli inspirerade.”

Go Enterprise notering: Begreppet Entreprendrskap kan tolkas pa flera satt. Tyvarr har det
blivit lite av ett modeord som anvands synonymt med foretagande och framgang. Nar vi
anvander begreppet menar vi inte kompetenser och kunskaper for att driva och starta foretag,
vi menar ett forhallningssatt till livet som innebar att du tar ett aktivt ansvar for din egen
utveckling, din vardag och dina val. Och att ga fran ord till handling.

Nuteks definition av begreppet: "Entreprendrskap ar en dynamisk och social process, dar
individer, enskilt eller i samarbete, identifierar mojligheter och gér ndgot med dem for att
omforma idéer till praktiska och malinriktade aktiviteter i sociala, kulturella och ekonomiska
sammanhang.”

Skolverket har fatt i uppdrag att genomfora flera forandringar bland annat:

1. Vikten av att stimulera fardigheter och formagor som lagger grunden for
entreprendrskap ska betonas i de nya styrdokumenten for grundskolan.

2. Entreprenorskap ska lyftas fram i styrdokument foér gymnasieskolan.

3. Storre mojlighet till férdjupning i entreprendrskap och foretagande inom
gymnasieskolan.

4. Knyta den gymnasiala yrkesutbildningen ndrmare arbetslivet och foretagen genom ett
néra samarbete med néringsliv och entreprendrer.

5. Ett nytt koncept for yrkestavlingar pa skolniva bor utvecklas.

6. Stod till skolor for att stimulera arbetet med entreprendrskap.

7. Kartlaggning av det arbete med entreprendrskap som pagar.

(Kélla: Skriften Strategi for entreprendrskap inom utbildningsomradet, utgiven av
Regeringskansliet 26 maj 2009)
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Entreprendrskap i skolan — en kartlaggning

| kartlaggningen av entreprendrskap i skolan som Skolverket fick i uppdrag att genomféra
framgar att de 1an som satsar pa entreprendrskap ocksd marker resultat. De 1an som har kommit
langst i arbetet &r bland annat JAmtland och Halland. Dessa har deltagit i Nuteks och andra
satsningar inom omradet och fatt stod till utvecklingsarbetet. | manga andra lan ar arbetet med
entreprendrskap i sin linda och begreppet ar inte kant bland skolorna. Enligt kartlaggningen
okar intresset for entreprendrskap i takt med intresset for omradet pa europeisk, nationell,
regional och lokal nivad.”Genom att entreprendrskap skrivs in i styrdokumenten for bade grund-
och gymnasieskola ges forutsattningar att stimulera entreprendrskap genom hela
utbildningssystemet och utveckla en progression i larandet.” Nar mal for entreprendrskap ar ett
prioriterat omrade i kommunens policydokument stimulerar det arbetet i de enskilda skolorna.

Det entreprendriella larandet uppges handla om ett pedagogiskt forhélliningssatt som
karaktariseras av att eleverna "stimuleras till kreativt tinkande genom problembaserad
undervisning”, att "elevernas kreativa/foretagsamma tankar och idéer tas tillvara”, vilket leder
till "6kad maluppféljelse av laroplanens 6vergripande mal genom en vidgad syn pa larande”.

Andra effekter som uppges ar:

- "Overgéngen fr&n summativ till mer formativ bedémning gor att elever med sérskilda
behov upptécks tidigare.”

- ”Arbetssattet upplevs som motiverande av manga elever varfor man kan anta att
franvaron pa sikt kommer att minska.”

- "Okat engagemang och kreativitet hos eleverna.”

- Flertalet av de elever i de arbetslag som kommit langst upplever att skolarbetet &r
roligare nu och kdnns mer meningsfullt.”

- Okad kreativitet hos eleverna, 6kat sjalvfortroende, okad omvérldsférstaelse och ckad
formaga att se samband ar aterkommande omdémen i skolhuvudmannens
beskrivningar av det pagdende entreprenorsarbetet.

- ”Entreprendrsarbetet har med sitt fokus pa kreativitet och initiativtagande bidragit till
god maluppfyllelse vad galler behorighet till hogskolestudier.”

- "Andelen elever med slutbetyg och hogskolebehorighet har 6kat de senaste tre aren.
Detta ar en direkt foljd av den medvetna satsningen pa entreprendriellt larande.”

- Flera huvudmén uppger att arbetet med entreprendrskap lett till battre samverkan
mellan skolan och det omgivande samhallet.

- "En medvetenhet om skolans roll i samhaéllet och samhallets roll i skolan.

- ”En storre forstaelse for foretagandets villkor och vilka majligheter som finns att bo
kvar i sin egen glesbygd.”

Huvudmannens utmaningar framdver uppges vara:

- Formaen handlingsplan for detta arbete fran forskolan till gymnasiet och
modeller/verktyg for arbete i olika aldrar.

- "Tanka entreprendrskap ocksa i de yngre aldrarna”.

- Ett naringslivsrad/en arbetsgrupp med en naringslivssamordnare for att dra upp
fragor for entreprendrsarbetet.

- Framja kontakten mellan skola och néringsliv genom lots, underlattare eller
yrkesambassador.

- Lérarlagsutbildningar och kompetensutveckling till pedagoger och rektorer

- Omdefiniera entreprendrskap fran foretagande till forhallningssatt.

| det stora hela anses att kompetensutveckling ar en férutsattning for att kunna arbeta
strukturerat med entreprendrskap. ”"Langsiktighet, samverkan, erfarenhetsutbyte,
processutbildning och forandringsbenagenhet” bedoms vara de viktigaste framgangsfaktorerna.
En annan insikt &r vikten av tydliga samverkansformer med parter och aktérer samt
politikomraden och representanter fran foretag och narsamhalle for att samverkan ska bli tydlig.
(Kalla: Rapporten Entreprendrskap i Skolan — en kartlaggning, Skolverket 2010)
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Nya skollagen

I enighet med strategin sa betonas i den nya skollagen att kunskapsbegreppet ska ges en “bred
innebord s att utbildningen ockséa ska framja barns och elevers allsidiga personliga utveckling
till aktiva, kreativa, kompetenta och ansvarskinnande individer och medborgare. Sadan allsidig
personlig utveckling kan bl.a. handla om utvecklande av den kreativa formagan, lusten

att skapa, férmagan att ta initiativ och omsatta idéer till handling. Dessa formagor och
fardigheter ar centrala for att utveckla ett entreprendriellt forhallningssatt.”

(Kalla: Propositionen Den nya skollagen - for kunskap, valfrihet och trygghet, utgiven 23 mars
2010 av Utbildningsdepartementet)

Utdrag ur skollagen:

Utbildningen inom skolvéasendet syftar till att barn och

elever ska inhamta och utveckla kunskaper och varden. Den ska
framja alla barns och elevers utveckling och larande samt en
livslang lust att lara.

Alla barn och elever ska ges den ledning och stimulans

som de behdver i sitt larande och sin personliga utveckling

for att de utifran sina egna forutsattningar ska kunna

utvecklas sé& langt som majligt enligt utbildningens mal.

Elever som létt nar de kunskapskrav som minst ska uppnéas ska
ges ledning och stimulans for att kunna na langre i sin
kunskapsutveckling.

Utbildningen syftar ocksa till att i samarbete med hemmen

framja barns och elevers allsidiga personliga utveckling till

aktiva, kreativa, kompetenta och ansvarskannande individer

och medborgare.

(Kélla: Skollag (2010:800) utfardad 23 juni 2001 av Utbildningsdepartementet)

Go Enterprise notering: Det som har en direkt koppling till entreprenériellt forhallningssatt
har vi gjort kursivt i texten ovan. En entreprendriell pedagogik bygger p& att det ar elevernas
lust till larande som ar den drivande motorn i undervisningen och nar eleven sjalv tar ett
aktivt ansvar blir progressionen i kunskapsutvecklingen inte ett problem eftersom initiativet
kommer fran eleven. Nar ansvaret for kompetenstillforseln forflyttas fran lararen till eleven
utvecklas han eller hon mot att bli en aktiv, kreativ och ansvarstagande medborgare. Den
stimulans som detta medfor for individen leder till tryggare individer och en tryggare och
lugnare arbetsmiljo.

I skollagen skrivs namligen in att utbildningen ska utformas s att alla elever far en skolmiljo
som préglas av trygghet och studiero. Dar ges rektorn tydligare befogenheter att vidta atgarder i
fragan. Rektorns ledningsansvar fortydligas generellt och det handlar bland annat om ansvar for
det dvergripande pedagogiska arbetet, skolans kontakter med arbetslivet och det omgivande
samhallet och om kompetensutveckling for personal.

SKOLA 2011 (grundskola)

De nya reformerna for grundskolan innefattar ny laroplan och nya kursplaner.
Har ar ett par punkter fran forslaget pa ny laroplan som berdr entreprendrskap:

- Skolan ska i samarbete med hemmet framja elevernas utveckling till ansvarskannande
maénniskor och samhéllsmedlemmar.
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- Eleverna ska kunna orientera sig i en komplex verklighet med ett stort
informationsfléde och en snabb férandringstakt. Studieféardigheter och metoder fér att
tilldgna sig och anvénda ny kunskap blir darfér viktiga.

- Genom rika mojligheter att samtala, lasa och skriva ska varje elev utveckla sina
mojligheter att kommunicera och darmed fa tilltro till sin sprakliga formaga.

- Enviktig uppgift for skolan ar att ge 6verblick och sammanhang. Skolan ska stimulera
elevernas kreativitet, nyfikenhet och sjalvfortroende samt viljan att préva egna idéer
och losa problem. Eleverna ska fa méjlighet att ta initiativ och ansvar samt utveckla sin
formaga att arbeta saval sjalvstandigt som tillsammans med andra. Skolan ska
darigenom bidra till att eleverna utvecklar ett forhallningssatt som framjar
entreprendrskap.

- Eleverna ska anvanda kunskaper fran de estetiska, humanistiska, naturvetenskapliga,
samhallsvetenskapliga och tekniska kunskapsomradena for att forsta och hantera
fragor och utmaningar i samhallsliv, vardagsliv och studier.

- Eleverna ska anvénda sig av ett kritiskt tdnkande och sjélvstandigt formulera
stdndpunkter grundade pa kunskaper och etiska 6vervaganden.

- Eleverna ska med kreativitet och nyfikenhet lI6sa problem och omsatta idéer till
handling.

- Eleverna ska ta stéallning i frdgor och handla i situationer som ar centrala for hallbar
utveckling.

- Varje elev ska ta ett personligt ansvar for sina studier och sin arbetsmilj6é och successivt
utbva ett stdrre inflytande 6ver sin utbildning och det inre arbetet i skolan.

- Eleven ska ha inblick i ndrsamhéllet och dess arbets- férenings- och kulturliv.

- Skolan ska verka for att utveckla kontakter med kultur- och arbetsliv, féreningsliv samt
andra verksamheter utanfor skolan som kan berika den som en larande miljé.

- Ldararen ska starka elevens vilja att lara och elevens tillit till den egna formagan.

(Kalla: Forslag till laroplan och kursplaner for grundskolan , Skolverket 2010-02-22)

Laroplan Lpf 94 (gymnasieskola)

Laroplanen for gymnasieskolan (och évriga fria skolformer) &r inte ny utan det &r fortfarande
Lpf 94 som galler. Denna laroplan innehaller riktlinjer som enligt oss ar kopplade till ett
entreprendriellt forhalliningssatt:

- Eleverna ska efter skolan kunna orientera sig i en komplex verklighet med stort
informationsfléde och snabb férandringstakt.

- Eleverna ska i skolan utveckla sin forméga att ta initiativ och ansvar och lésa problem
béde sjalvstandigt och i grupp.

- Elevernas kunskapsutveckling ar beroende av att de far méjlighet att se samband.
Skolan ska ge eleverna mojligheter att f& 6verblick och sammanhang, trots att
utbildningen ar kursutformningen.

- Eleverna ska fa mojlighet att reflektera 6ver sina erfarenheter och tillampa sina
kunskaper.

- Skolan ska inte sjalv férmedla alla de kunskaper som eleverna kommer att behdva. Det
vasentliga ar att skolan skapar de basta samlade betingelserna fér elevernas bildning,
tankande och kunskapsutveckling.

- Elevernas ska bli medvetna om att nya kunskaper och insikter ar en férutsattning for
personlig utveckling.

- Eleven ska kunna anvinda sina kunskaper som redskap for att préva antaganden och
16sa problem.

- Den véarld eleverna moter i skolan och det arbete eleven deltar i ska forbereda for livet
efter skolan.

- Lararen ska organisera arbetet sé att eleven utvecklas efter sina egna forutsattningar
och samtidigt stimuleras att anvanda och utveckla hela sin formaga samt upplever att
kunskap ar meningsfull och att den egna kunskapsutvecklingen gér framét.

- Lararen ska stirka varje elevs sjalvfortroende samt vilja och férmaga att lara.
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- Skolan ska starka elevernas tro pa sig sjéalva och ge dem framtidstro. De ska tro pa sin
egen formaga och sina mojligheter att utvecklas.

- Skolan ska utveckla elevernas kommunikativa och sociala kompetens.

- Skolan ska se till sa att eleven 6kar sin formaga att analysera olika valmajligheter och
beddma vilka konsekvenser dessa kan ha.

- Skolan ska strdva mot att varje elev tar personligt ansvar for sina studier och sin
arbetsmiljoé samt aktivt utdvar inflytande 6ver sin utbildning. Eleven ska utveckla sin
sjalvkannedom och formaga till individuell studieplanering.

- Lararen ska se till sa att eleven successivt far fler och stérre sjalvstandiga uppgifter och
Okat eget ansvar.

- Skolan ska utveckla elevens vilja att aktivt bidra till en fordjupad demokrati i arbetsliv
och samhallsliv och viljan att paverka sina villkor.

GY2011

I den nya gymnasieskolan infors entreprendrskap som ett nytt dvergripande perspektiv i
utbildningen. Enligt skolverket ar detta en av de viktigaste forandringarna och de poangterar
vikten av att se dver behovet av kompetensutveckling av lararna i entreprendrskap.

"Rektorns jobb ar att géra det mojligt for de larare som vill arbeta med entreprendrskap att
kunna gora det och att anstéalla larare som &r duktiga p att coacha fram elevernas
entreprendriella formagor i olika amnen.”

(Kalla: Skriften Hogre krav och kvalitet for framtidens utmaningar, utgiven av Skolverket
2010)

Den nya gymnasiereformen innefattar nya programstrukturer, examensmal och &mnesplaner.

Programstrukturen

Programstrukturen innebdar 18 program med 60 inriktningar jamfort med dagens 17 respektive
35. "Det kommer att bli storre skillnad mellan programmen i den nya gymnasieskolan, vilket
syns i examensmalen och programstrukturerna. Generellt blir det mer fokus pa programmens
karaktar. Dagens projektarbete ersatts med ett gymnasiearbete, som ska ha en tydligare
koppling till programmets karaktar. Det ar storre fokus pa vad utbildningen ska leda till. Tanken
ar att eleverna ska komma langre i sin utbildning mot karaktaren. En stor férandring finns pa
yrkessidan, dar branscherna kommer att fa ett stort inflytande genom de nationella
programraden.

Dagens samhéllsvetenskapsprogram blir tre program i den nya gymnasieskolan:
samhallsvetenskapsprogrammet, humanistiska programmet och ekonomiprogrammet.
Medieprogrammets kunskapsomrade kommer att aterfinnas som inriktningar pa andra
program. Estetisk verksamhet &r borta som gymnasiegemensamt &mne (dagens karndmne) och
historia tillkommer.” (Ké&lla: http://www.skolverket.se/sb/d/1707/a/18999)

Tillagg: Ekonomiprogrammet far inriktningen ekonomi eller juridik.

Examensmal

Skolverket har utgatt fran ett tredelat kunskapsuppdrag vid formuleringen av examensmalen.
Med det menas att studierna ska férbereda for fortsatta studier och arbetsliv, att forbereda for
aktivt deltagande i samhallslivet samt att framja harmonisk utveckling till ansvarskdnnande
manniskor och samhallsmedborgare.

I sin redovisning har Skolverket beskrivit att de i enighet med strategin om entreprendrskap
anvéant en bred definition av begreppet som bla innebar att utveckla kreativitet, se mojligheter,
ta initiativ och omsatta idéer till handling. "Denna breda definition har varit utgdngspunkten for
hur entreprendrskap uttrycks i examensmalen och vissa amnesplaner. ”
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I examensmalen anvands foljande definitioner i malbeskrivningen for vad eleverna ska uppna
som Go Enterprise anser ocksa ryms inom begreppet entreprendrskap:

e  Problemlésningsforméaga (samt I6sa problem sjalvstiandigt och i grupp)
e Handlingsberedskap

e Initiativforméga

e Kreativitet

e  Arbeta utvecklingsinriktat

e  Fardigheter i att kommunicera / kommunikationsforméga

e Fardigheter i att samarbeta

e Planera, genomféra, dokumentera och kritiskt utvardera arbetet
e Forméga att ta ansvar och se konsekvenser av olika handlingsalternativ
e  Samverkan pa arbetsplatsen mellan medarbetare och kunder

e  Kiritiskt forhallningssatt

e  Forstaelse for sin egen betydelse i arbets- och samhallslivet

e Ldsa praktiska och teoretiska problem

e ldérikedom

e Argumentera och foresla olika handlingsalternativ

e  Egendrivkraft

e  Personlig ansvarstagande

e Bidratill yrkets, foretagets och samhallets utveckling

o Diskutera och reflektera dver sitt eget larande

e  Samarbets- och serviceforméaga

e  Upptéacka innovativa ldsningar

e Fardigheter att beskriva och utveckla en idé

e  Semojligheter

(Kélla: Redovisning av uppdrag avseende examensmal och &mnesplaner for
gymnasieskolan, Skolverket 2010-02-15)

Amnesplaner

Tanken med de nya &mnesplanerna ar att de ska vara enhetliga. Innehallet ar strukturerat pa
foljande vis:

Amnesniva
1. Inledande text (6vergripande beskrivning av amnet)
2. Syfte (vilka kunskaper undervisningen SKA generera i)
3. Mal (punktform med mél kopplat till betygssattning)
4, Kurser i amnet (vilka kurser som ingar i &mnet)
Kursniva
5. Om kursen (kursens namn mm och vilka méal som ska uppnas)
6. Centralt innehall (en mer detaljerad beskrivning av innehéllet i kursen — ej mal)
7. Kunskapskrav (malen och det centrala innehéllet kopplat till progressionen i olika
betygssteg)

Kalla: Redovisning av uppdrag avseende examensmal och &mnesplaner for gymnasieskolan,
Skolverket 2010-09-23)

En annan tanke med dmnesplanerna ar att det ska vara mer fokuserad pa kunskapsinnehallet
och att det ska vara tydligare vad det ar eleven ska lara sig. | vissa fall beskrivs metoder och
arbetssatt kopplade till entreprendrskap och da kan det handla om att eleven ska losa praktiska
problem, sjélv planera sitt arbete eller muntligt presentera information.

I vissa fall benamns aven kompetenser som ar viktiga att eleven far som tex kommunikativ
formaga och samarbetsformaga.
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Go Enterprise notering: Tydliga ramar och riktlinjer ar inget hinder for ett entreprendriellt
forhallningsatt. Utmaningen for lararen ar att anvanda metoder och pedagogiska
forhallningssatt som gor att eleverna nar de uttalade kunskapskraven med hjalp av kraften i
entreprendrskapet. Det innebar i stora drag att lararen later eleven ta ansvar for sin egen
utveckling och stimulerar kompetenser som initiativtagande, sjalvfortroende och
problemlésningsférmaga.

Amnet Entreprendérskap

Skolverket planerar att lagga in entreprendrskap i tva olika amnen. Dels som ett nytt &mne
“Entreprendrskap 100 p” och dels som "Entreprendrskap och foretagsekonomi 100 p”. Dar den
senare syftar till att f& in det mer smalare perspektivet pa entreprenorskap som ar mer kopplat
till foretagande. Amnet entreprendrskap och/eller amnet foretagsekonomi kommer att finnas pé
alla program, antingen som programgemensamt, i inriktningar eller som programférdjupning.

Enligt forslaget ska dessa program ha entreprendrskap som programgemensamt
karaktédrsamnen:

e Handels- och administrationsprogrammet

e Hantverksprogrammet

e Hotell- och turismprogrammet

e  Naturbruksprogrammet

e Ekonomiprogrammet (entreprendrskap och foretagsekonomi 100 p samt med

inriktningen ekonomi som ger entreprendrskap och affarsutveckling 100 p)

e  Teknikprogrammet inriktning produktionsteknik (annars férdjupning)
Och féljande program som programférdjupning

e Restaurang- och livsmedelsprogrammet

e Vvs- och fastighetsprogrammet

e  Vard & omsorgsprogrammet

e Barn- och fritidsprogrammet

e El- och energiprogrammet

e  Estetiska programmet

e  Humanistiska programmet

e Industritekniska programmet

e Fordons- och transportprogrammet

¢ Naturvetenskapsprogrammet

e  Sambhallsvetenskapsprogrammet

(Kélla: Redovisning av uppdrag avseende examensmal och &mnesplaner for gymnasieskolan,
Skolverket 2010-02-15)

Go Enterprise notering: Det har varit diskussioner kring om entreprendrskap verkligen ska
ligga som ett eget amne. Det finns en risk att begreppet feltolkas som nagot som gar att
forlagga till en enskild kurs. Eftersom entreprendrskap ar ett forhallningsatt kravs precis som
Skolverket och Regeringen poangterar, att begreppet genomsyrar hela utbildningen.

Implementering i undervisningen

Entreprendrskap i skolan beskrivs vanligtvis som ett nagot diffust falt. | boken "Skapa och vaga
—om entreprendrskap i skolan” (2010) har Skolverket kartlagt forskning inom omradet och
kommit fram till féljande karna.

Undervisningsformer och larprocesser:
- Samarbete (skola-naringsliv, skola-nérsamhaélle, larare-elev, elev-elev)
- Amnesovergripande, problemlésande och autentisk undervisningsform.
- Proaktiva producerande larandeformer
- Kreativa, innovativa och nyténkande larprocesser

Lararens och elevens roll:



«
Wi. QUENTERPRUESE

- Larare som végledare, coach och mdjliggorare

- Léarare som foretradare for &mneskunskap och generella kompetenser

- Elever som aktiva, sbkande, ansvarstagande och initiativrika
Formagor:

- Utveckla elevens specifika eller generella kompetens, det ena stddjer det andra
Forhallningssatt:

- Aktivt medborgarskap, aktivt skapande av vérden — sociala, kulturella eller

ekonomiska

Nagra exempel pa amnesovergripande entreprenérsmodeller:

Kenyaprojekten

Detta projekt gick ut pa att eleverna engagerade sig i de miljoproblem som havet star infor. De
integrerade med aktorer fran bade nar och fjarran och undervisningen bedrevs aven fran andra
platser &n sjalva skolhuset. Drivkraft, natverkande och samverkan var nyckelorden.

Kontaktforetag
I det har projektet fick eleverna i ak 2 pa gymnasiet undersoka ett foretags verksamhet i
studiesyfte. De skrev rapporter och genomférde muntliga presentationer.

Tradgardsprojektet Utsikten

Med tradgarden som utgangspunkt fick eleverna jobba med odling, forsaljning och
invigningsevent. Det ingick att planera, skapa, producera och tillverka. Likande projekt har
gjorts pa en annan skola med ett café som utgangspunkt.

Transfer

Transfer ar en natverksorganisation som formedlar forelasare fran skolan till naringslivet.
Forelasarna ar kostnadsfria och kommer fran olika yrken. Syftet ar att inspirera till
initiativtagande och entreprendrskap.

Entreprendrsspelet

Entreprendrspelet &r ett pedagogiskt verktyg dar eleverna trénas i problemlésning, samarbete,
och handlingskraft. Genom att I6sa verkliga utmaningar med hjalp av RIKA-modellen far
eleven trana sina entreprendrskompetenser samtidigt som hon far en forstaelse for processen.

Avslutningsvis ett citat fran "Skapa och vaga — om entreprendrskap i skolan”:

"Det finns ingen enkel eller entydig modell for hur entreprendrskap i skolan ska genomforas och
det ar har en del av entreprendrskapets kdrna ligger. Entreprendrskap ska och kan inte I6pa som
en rod trad i undervisningen enbart genom fardiga modeller och koncept utan utformas i dialog
och samspel mellan elever, larare, skolledare och det omgivande samhallet. Okat
entreprendrskap ar knappast lI6sningen pa alla problem. Men entreprendrskap i sin vidaste
betydelse tillskriver varje individ en potential att vara entreprendr i sitt liv, i sina studier, i sitt
arbete och i samhallet samt dér kunna hantera problem, se mdjligheter och vara
handlingskraftig.”

Vid pennan
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